Zatgcznik do Zarzgdzenia nr 4/2023 Dyrektora
Miejsko- Gminnego Zespotu Zaktaddw Opieki
Podstawowej w Scinawie z dnia 18.10.2023r

REGULAMIN

PRZEPROWADZENIA KONKURSU NA STANOWISKO
ZASTEPCY DYREKTORA DS. LECZNICTWA
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
Miejsko — Gminnego Zespotu Zakladéw Opieki Podstawowej
W SCINAWIE
§1
1. Konkurs na stanowisko zastepcy dyrektora ds. lecznictwa ogtasza Dyrektor Miejsko- Gminnego
Zespotu Zaktadéw Opieki Podstawowej w Scinawie.
2. Komisja konkursowa opracowuje projekt ogtoszenia o konkursie, ktére powinno zawiera¢:
1) nazwe i miejsce zaktadu opieki zdrowotnej,
2) stanowisko objete konkursem,
3) wymagane kwalifikacje kandydata,
4) miejsce i termin ztozenia wymaganych od kandydatéw dokumentow,
5) przewidywany termin rozpatrzenia zgtoszonych kandydatur,
6) wykaz wymaganych do przediozenia dokumentow.

3. Konkurs ogtasza sie poprzez zamieszczenie ogtoszenia w Biuletynie Informaciji Publicznej Urzedu
Miasta i Gminy Scinawa, oraz umieszczenie na tablicy ogtoszen w siedzibie Miejsko- Gminnego
Zespotu Zaktadéw Opieki Podstawowej w Scinawie.

4. Ogtoszenie konkursu powinno nastgpi¢ najpézniej na 10 dni przed przewidywanym terminem
rozpatrywania ofert konkursowych.

§2
1. Do udziatu w konkursie moga przystgpi¢ osoby posiadajagce kwalifikacje wymagane do zajmowania
stanowiska objetego konkursem okreslone w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 20 lipca 2011r w
sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikéw na poszczegoélnych rodzajach stanowisk w
podmiotach leczniczych niebedacych przedsiebiorcami (Dz. U. z 2011r, Nr 151, poz. 896) lekarze
posiadajgcy prawo wykonywania zawodu w Rzeczypospolitej Polskiej, majgcy tytut specjalisty
w okreslonej dziedzinie medycyny lub specjalizacje 1l stopnia w odpowiedniej dziedzinie medycyny
i co najmniej osmioletni staz pracy w zawodzie .

2. Oprécz wymogow okreslonych w ust.1 kandydata ubiegajgcego sie o stanowisko zastepcy

dyrektora ds. lecznictwa MGZZOP w Scinawie powinny cechowac:

a) wiedza na temat realizowanych zadan i przepiséw dotyczacych dziatalno$ci MGZZOP w
Scinawie.,

b) umiejetnos¢ kierowania zespotem i wspotpracy w zespole,

c) kreatywno$¢, samodzielno$é, komunikatywno$¢



§3

1. Postepowanie konkursowe na stanowisko zastepcy dyrektora ds. lecznictwa Miejsko —
Gminnego Zespotu Zakladéw Opieki Podstawowej w Scinawie , przeprowadza komisja
konkursowa w sktadzie:

1) Magdalena Ratajczak - przedstawiciel podmiotu tworzgcego - przewodniczaca

2) Marzena Musiat - przedstawiciel podmiotu tworzgcego -cztonek

3) Agnieszka Paszkiewicz - przedstawiciel podmiotu tworzgcego -czionek

4) llona Smolarska - przedstawiciel podmiotu tworzgcego —cztonek, lekarz

5) Ryszard Kepa - przedstawiciel Okregowej Rady Lekarskiej we Wroctawiu —
cztonek

6) Monika Zogalska - przedstawiciel Rady Spotecznej - cztonek

7) Irena Chrystyna - przedstawiciel Miedzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowej
OZZP i P w Lubinie - czionek

8) Danuta Musiot - przedstawiciel Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych
we Wroctawiu - czionek

9) Ewa Buras - dyrektor MGZZOP w Scinawie

2. W posiedzeniach komisji poza protokolantem nie moga uczestniczy¢ osoby trzecie.

3. Miejsce pracy komisji ustala Dyrektor MGZZOP w Scinawie

4. Przewodniczacy komisji kieruje pracami komisji.

5. Przewodniczgcy komisji konkursowej powiadamia pisemnie czionkéw komisji oraz kandydatéow na
stanowisko o terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu, co najmniej na 7 dni przed
wyznaczonym terminem posiedzenia.

6. Cztonkowie Komisji mogg komunikowac sie w formie elektronicznej (poczta e-mail).

§4

1. Konkurs sktada sie z dwoch etapow, przeprowadzonych w ciggu jednego posiedzenia.

2. W ramach pierwszego etapu komisja otwiera koperty z dokumentami kandydatoéw, zapoznaje sie
z dokumentami ztozonymi przez kandydatéw i po stwierdzeniu ich kompletnosci uznaje, czy
w postepowaniu konkursowym uczestniczy wymagana liczba kandydatow (co najmniej dwéch).

3. W przypadku stwierdzenia braku chociazby jednego z wymaganych dokumentéw, badz nie
posiadania wymaganych kwalifikacji, okre$lonych w §2 ust.1 Regulaminu, przewodniczgcy komisji
konkursowej informuje kandydata, o odrzuceniu jego oferty podajgc uzasadnienie.

4. Drugi etap konkursu obejmuje indywidualne rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami, polegajace
w pierwszej kolejnosci na zadawaniu jednakowych pytan, niezbednych do ustalenia przydatnosci na
stanowisko objete konkursem, a nastepnie cztonkowie komisji mogg zadawac pytania dodatkowe.
Celem rozmowy kwalifikacyjnej jest ocena predyspozycji, wiedzy i kwalifikacji kandydata,
gwarantujgcych prawidtowe wykonanie powierzonych mu obowigzkéw, w szczegdlnosci w zakresie
kierowania zespotem pracownikéw oraz doswiadczenia niezbednego do wykonywania zadan
okreslonych w Regulaminie Organizacyjnym MGZZOP w Scinawie

5. Po rozmowie z kandydatami komisja konkursowa moze odby¢ dyskusje we wtasnym gronie.



§5

1. Po przeprowadzeniu rozméw z kandydatami, komisja konkursowa wybiera kandydata w drodze
tajnego gtosowania, bezwzgledng wiekszoscig gtoséw.

2. Glosowanie bezwzgledng wiekszoscig gtoséw oznacza, ze ten kandydat zostat wybrany, ktéry
uzyskat co najmniej o jeden gtos wiecej od sumy pozostatych waznie oddanych gtoséw. W razie
parzystej liczby waznie oddanych gtoséw, bezwzgledng wiekszos¢ stanowi 50% waznie
oddanych gtoséw plus jeden waznie oddany. W razie nieparzystej liczby waznie

oddanych gtoséw, bezwzgledng wiekszos¢ gtoséw stanowi pierwsza liczba catkowita,
przewyzszajgca potowe waznie oddanych gtosow.

3. Jezeli w glosowaniu, o ktéorym mowa w ust.1, kandydat nie zostanie wybrany, przewodniczgcy
komisji konkursowej zarzgdza drugie gtosowanie.

4. Jezeli rowniez w drugim gtosowaniu kandydat nie zostanie wybrany, przewodniczacy
komisji konkursowej zarzadza trzecie gtosowanie.

5. Przeprowadzenie drugiego i trzeciego gtosowania odbywa sie w sposob wskazany w ust.1 i
moze by¢ poprzedzone ponowng dyskusjg i rozmowg z kandydatem.

§6
1. Komisja konkursowa moze prowadzi¢ prace ,jezeli w posiedzeniach komisji bierze udziat co
najmniej potowa liczby oséb powotanych w sktad komisji, w tym jej przewodniczacy.

2.Kazdej osobie wchodzacej w skiad komisji konkursowej przystuguje jeden gtos.

3. Glosowanie dokonywane jest na jednakowych kartach do gtosowania, ostemplowanych
pieczecig Miejsko- Gminnego Zespotu Zaktadéw Opieki Podstawowej w Scinawie zawierajgcych
zestaw nazwisk kandydatéw w kolejnosci alfabetyczne;.

4. Glosowanie dokonywane jest poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata
i skreslenie pozostatych kandydatow.

5. Glos jest niewazny w razie:
1) pozostawienia nie skreslonego nazwiska wiecej niz jednego kandydata,
2) braku skreslen.

6. Gtosow niewaznych nie bierze sie pod uwage.

7. Karta, na ktérej wszystkie nazwiska zostaty skreslone, jest wazna i traktowana jest, jako
odrzucenie kandydatur wszystkich kandydatow przystepujacych do konkursu.

§7
1. Po zakohczeniu pracy komisji przewodniczgcy ogtasza wynik konkursu kandydatom,
uzasadniajgc wybodr osoby, ktéra wygrata konkurs .

2. Ze swoich czynnosci komisja konkursowa sporzgdza protokét postepowania konkursowego, ktory
podpisujg wszyscy czionkowie komisji konkursowej obecni na posiedzeniu.

3. Protokét z przeprowadzenia konkursu przewodniczacy komisji przedstawia Dyrektorowi MGZZOP
w Scinawie celem :

1) wskazania kandydata wytonionego w drodze konkursu na stanowisko zastepcy dyrektora ds.
lecznictwa Miejsko- Gminnego Zespotu Zaktadéw Opieki Podstawowej w Scinawie

2) ogtoszenia nowego konkursu, zgodnie z § 8.



4. Osoby, ktérych kandydatury byty rozpatrywane, Dyrektor MGZZOP w Scinawie powiadamia
pisemnie o wynikach konkursu w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od dnia ostatniego posiedzenia
komisji konkursowe.

5. Protokét udostepnia sie do wglagdu kandydatom biorgcym udziat w konkursie, na ich zgdanie.
§8
Dyrektor MGZZOP w Scinawie ogtasza nowy konkurs w ciggu dwéch miesiecy od daty zakoAczenia
postepowania poprzedniego konkursu, jezeli:
1) do konkursu nie zgtosi sie co najmniej dwoch kandydatéw lub w wyniku odrzucenia oferty
z przyczyn okreslonych w § 4 ust. 3 pozostanie mniej niz dwéch kandydatéw,
2) w wyniku konkursu nie zostanie wybrany kandydat,
3) z kandydatem wybranym w postepowaniu konkursowym nie zostanie nawigzany
stosunek pracy.
§9
1. Dyrektor MGZZOP w Scinawie nawigzuje stosunek pracy na podstawie umowy o prace ze
wskazanym przez Przewodniczgcego Komisji kandydatem..

2. Dyrektor MGZZOP w Scinawie nawigzuje stosunek pracy z osobg przez siebie wskazang po
zasiegnieciu opinii komisji konkursowej, jezeli w wyniku postepowania dwoch kolejnych konkursow
kandydat nie zostanie wybrany z przyczyn okreslonych w § 8.

§10
1. Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu z dniem nawigzania stosunku pracy
z kandydatem wybranym w drodze konkursu albo z osobg wskazang przez Dyrektora SPZ0OZ.

I~

( podpis przewodniczacego komisji konkursowej)

Podpisy cztonkéw komisji konkursowej:



Zatgcznik nr 1.do Regulaminu konkursu na stanowisko
Zastepcy Dyrektora ds.Lecznictwa MGZZOP w Scinawie

Scinawa, dnia .......coovvviiiiiiiiii

(imi¢ i nazwisko)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze w stosunku do Pana/Pani
.......................................................... kandydata/kandydatki* na stanowisko
Zastepey Dyrektora ds. Leczniczych Miejsko- Gminnego Zespotu Zaktadoéw Opieki
Podstawowej w Scinawie jestem/nie jestem* matzonkiem, krewnym, powinowatym do
drugiego stopnia wlacznie oraz pozostaj¢/nie pozostaje wobec tej osoby w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do mojej

bezstronnosci w ocenie kandydatury.

* - niepotrzebne skresli¢

(podpis



Zatgcznik nr 2.do Regulaminu konkursu na stanowisko
Zastepcy Dyrektora ds. .Lecznictwa MGZZOP w Scinawie

Oswiadczenie

Janize] podpisany/a ........c.ooiiiiiiiii

Zamieszkaly/a ...
(‘adres zamieszkania )

Legitymujacy/a si¢ dowodem osobistym seria......... 1)

WYAANY PIZEZ ...t e

Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 kodeksu karnego
przewidujgcego kare pozbawienia wolnosci do lat 3 za sktadanie fatszywych zeznan.

oswiadczam ,ze
1. posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych
2. nie bylem/am karany/a za przestgpstwo umyslnie popetnione

3. brak prawomocnie orzeczonego wobec mnie zakazu wykonywania zawodu,
zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania zawodu
lub zakazu zajmowania stanowisk kierowniczych oraz stanowisk zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi.

4. o posiadaniu pelni praw publicznych oraz nie skazaniu prawomocnym wyrokiem sagdu
za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo
skarbowe,

5. wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jedn.: Dz. U. z 2016 r. poz. 922)
w celach przeprowadzania postepowania konkursowego na stanowisko Zastepcy
Dyrektora do spraw Lecznictwa Miejsko - Gminnego Zespotu zaktadéw Opieki
Podstawowej w Scinawie

( miejscowos$¢ ,data ) ( podpis)



Zatgcznik nr 3.do Regulaminu konkursu na stanowisko
Zastgpcy Dyrektora ds. Lecznictwa MGZZOP w Scinawie

Piecze¢ MGZZOP w Scinawie

KARTA DO GtOSOWANIA

Lp. Imie i nazwisko kandydata




